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Exposicao pela Eliminag¢ao da Discriminag¢ao Racial

"t . Destaques do evento
Lma  Marco e Abril/24

ADP Porto Alegre

O més de marco é marcado pelo Dia Internacional pela
Eliminagdo da Discriminagdo Racial, importante marco histérico.
Para celebrar a data, do dia 21 de marco ao dia 21 de abril foi
realizada a exposicdo interativa “Figuras da Luta contra a
Discriminagao Racial’, nos andares 59, 692 72 e 159

As ilustragGes apresentadas contaram com QR Codes que
deram acesso a videos sobre a histéria de grandes figuras que
deixaram sua marca na luta contra a Discriminagdo Racial.

Imagem: Registro dos membros do Cultivate na exposicao .

Imagem: Registro dos membros do Cultivate na exposi¢cdo na ADP.
Porto Alegre, em abril de 2024.
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Mulher Negra Latino-Americana e Caribenha

BSl o'l
Julho/24
Arena 152 andar — ADP Porto Alegre
55 01
Participantes Palestrante
Externo
1h Hibrido
Carga hordria Formato
C_ . 11 B

Em agosto é celebrado o Dia Mundial da Mulher Negra
Latino-Americana e Caribenha. Para celebrar essa data tdo
importante, promovemos um bate-papo com Flavia Lisboa Porto,
diretora de RH da Reckitt, sobre potencialidade e transformacdo
cultural no mercado de trabalho em formato hibrido.

0 BRG Cultivate e iWin te convidam
a celebrar ernacional da

Mulher Negra _
Latino-Americana -
e Caribenha -

<on Flavia Lisboa Porto,
diretora de RH da Reckitt. |

25/07 as 14h ;

Evento hibrido na Arena 15° andar

Apoto
4 Cultivate IWIN
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Identidade e Historia - Dia do Capoeirista

=)/ N

U U
e Agosto/24
Arena 152 andar — ADP Porto Alegre

Em agosto é celebrado o Dia do Capoeirista, outro marco
importante na historia. Para celebrar o més da capoeira e esse dia

46 5 promovemos um bate-papo sobre Capoeira- Patrimonio Cultural da
@ Participantes Palestrantes Humanidade, com o mestre Jonatas Oliveira da Costa.
Externos

Reconhecida no mundo por sua heranca africana e sua
pratica educativa transformadora, a capoeira € uma manifestacao
cultural afro-brasileira, que envolve elementos de danca, arte

= 1h fbri
=7 Carga horéria I;"b"(:o marcial, musica, jogo e religiosidade.
=7 ormato
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Identidade e Historia - Dia do Capoeirista

2201 EL

Imagem: registro dos participantes do evento com os palestrantes . Imagem: registro dos participantes do evento com os palestrantes.

Porto Alegre, em agosto de 2024 Porto Alegre, em agosto de 2024

||||
ul
—

=l 2] =] Il E =l 220 = = 11 I = B =] =] >



=)/ N

&

oY
—v

v
— v
—Vv

=) B

PoI'ETR=) B

Evento sobre a importancia do Dia da Consciéncia Negra

Novembro/24
Arena 152 andar — ADP Brazil Labs

V£ 01

Participantes Palestrante
ADP Brazil Labs ADP Brasil

1h Hibrido

Carga hordria Formato

. P | 11 B

Em novembro é celebrado o Dia da Consciéncia Negra,
marco importante na histéria. Para celebrar as conquistas e
estimular a conscientizagdo, promovemos um bate-papo sobre
educacdo e equidade racial. Contamos com a participacdo do
Diretor Executivo de Implantacdo da ADP Latam, Claudio Silva, que
compartilhou suas experiéncias e percepcdes enriquecedoras.
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Evento sobre a importancia do Dia da Consciéncia Negra

Imagem: registro do palestrante do evento.
Porto Alegre, em novembro de 2024

Imagem: registro dos participantes do evento com o palestrante.
Porto Alegre, em novembro de 2024
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Campanhas Internas e Externas

Newsletters e Redes Sociais

£A3?  adpbrazillabs
Farvd

Brazil

21 DE MARCO @

Dia Internacional da Luta pela
. . Eliminagao da Discriminacao Racial
As melhores ideias prosperam

emum

Juntos, podemos criar um mundo onde todos
sejam tratados com igualdade, independentemente

. . d tnia.
que valoriza diversas ¢ staraeaonema
perspectivas.

E este é umdos

da nossa cultura unica. #A///
3D
Brazil Labs ﬁw

Imagem: post publicado na nossa pagina das redes sociais Imagem: post publicado na nossa pagina das redes sociais
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Programa de Estagio — Vagas Afirmativas para Mulheres

Alam's
Marco/24
Arena 152 andar — ADP Brazil Labs

No inicio de 2024, contratamos 16 mulheres, que passaram a
integrar o time daatuando com desenvolvimento de software, UX e
Al.

O programa estd focado em promover oportunidades
especificamente para mulheres, como parte de uma iniciativa
afirmativa de inclusdo e diversidade. Essa abordagem busca:

* Equidade de Género: Criar um ambiente mais igualitario,
oferecendo espago para que mulheres ocupem posi¢cdes que
historicamente podem ter sido sub-representadas.

* Inclusdo: Reforcar o compromisso da empresa em promover
diversidade e valorizar diferentes perspectivas dentro do
ambiente de trabalho.

* Empoderamento: Fornecer oportunidades para que mulheres
iniciem ou avancem em suas carreiras em um ambiente que as
apoie e incentive seu desenvolvimento.

Imagem: registro da turma do Programa de Estagiario de 2024.
Porto Alegre, em margo de 2024
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Meés da Mulher

Celebracao Dia Internacional da Mulher

Marco/24
Arena 152 andar — ADP Brazil Labs

70 03
Participantes Palestrante ADP
ADP Brazil Labs Brazil Labs
1h Hibrido
Carga hordria Formato

No més de marco é celebrado o Dia Internacional da Mulher. Para
marcar ndo s6 a data como, também, a importdncia desse més.
Promovemos atividades inspiradoras, incluindo um bate-papo com
algumas de nossas lideres, promovendo o empoderamento feminino e a
unido entre as mulheres da nossa empresa.

O momento foi de muita troca e aprendizados. Como mimo para

parabenizar nossas colaboradoras pela data, foram distribuidos kits de
autocuidado.

~=> IWIN



Registros do evento do Dia Internacional da Mulher

Imagem: registro das participantes do evento.
Porto Alegre, em margo de 2024

Imagem: registro de nossas colaboradoras no evento.
Porto Alegre, em margo de 2024

L% iWIN



Meés da Mulher 2024
Acoes realizadas

PROGRAMACAO DO DIA INTERNACIONAL DAS
MULHERES

Confira a programacgao organizada especialmente
para vocé:

08/03 (Online, as 10h) - Palestra Saide Mental,
com a Palestrante Daniele Nazari, em formato online
em parceria com o iWin da ADP Brasil (SP). Inscreva-

se aqui.
18/03 (Hibrido - Arena 15° andar - 10h as12h) -

{(WIN Talks: Mulheres na Tech, com mulheres da
tecnologia que farao uma roda de conversapara
abordar os principais desafios na carreira. Formato
online em parceria com o iWin ADP Brasil (SP).

Inscreva-se aqui.
20/03 (Online, das 10 as 11h) - Workshop

Sindrome do Impostor, em formato online em parceria
com o iWin da ADP Brasil (SP). Inscreva-se aqui.

UTILIZE OFILTRO DO INSTAGRAM “IWIN
WOMEN'S DAY” - CRIADO PELO BRG IWIN

Em comemoracao ao Dia da Mulher, o BRG iWIN criou
um filtro que pode ser usado nos posts de stories do
Instagram, chamado “iWIN Women's Day”. Para
facilitar a sua utilizacao, compartilhamos, anexado
neste e-mail, um tutorial de como usar e achar o filtro
no aplicativo. Siga as instrugdes e utilize ao longo do
Més das Mulheres.

~> IWIN



Encontro de Mulheres - DevGirls

LmY4 Junho/24
Auditério— ADP Porto Alegre

No més de junho, organizamos um encontro da comunidade

60 DevGirls no auditdorio do prédio da Labs. DevGirls é uma

f@] Participantes comunidade para incentivar e capacitar mulheres cis e trans na
tecnologia.

@ Nossa colaboradora Valentine Piagetti (Desenvolvedor

Associado) falou sobre Design Patterns e Luma Beserra

oY 4h Presencial (Desenvolvedor Sénior) conduziu um painel sobre IA na Pratica com

—v

:é Carga horaria Formato trés Cientistas de Dados.

~=> IWIN



Encontro de Mulheres - DevGirls

A

Imagem: registro das participantes do Dev Girls. Imagem: registro do painel do Dev Girls com colaboradoras da Labs.
Porto Alegre, em junho de 2024 Porto Alegre, em junho de 2024
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Feedbacks das nossas colaboradoras sobre o evento

Dev Girls

"Algumas insegurangas e cobrangas
pessoais sao comuns entre as
meninas da area. Me senti
acolhida ao ouvir experiéncias
semelhantes e saber como
outras mulheres lidam com
problemas parecidos no dia a dia."

Brazil Labs

Dev Girls

“Um exemplo de tema que
surgiu na roda de conversa e que
eu nao havia pesquisado muito,
mas agora fiquei interessada em
me aprofundar, foi o uso de IA
para melhorar questoes de

acessibilidade de UX."

Brazil Labs

Dev Girls

"Séo nesses ambientes em que
mulheres conseguem encontrar
o apoio de outras mulheres,
assim como trocar experiéncias
e perceber que muitas situagoes
que acreditamos acontecer
somente com a gente, na
verdade, sao experiéncias vividas

por outras mulheres também."

Brazil Labs

~=> IWIN



Workshop para mulheres - Girl for IT

>

Junior
441 Achievement”

Em setembro tivemos a terceira edicao do Girl for IT, uma iniciativa da ADP em conjunto
com a ONG Junior Achievement. Cerca de 60 estudantes da Escola Estadual Rafaela Remidao, em
Porto Alegre participaram dessa capacitacdo profissional. O programa teve como objetivo
principal fomentar a participagdo feminina na drea de tecnologia, aumentando a

representatividade, capacitando e inspirando jovens mulheres a ingressarem em um

Aam's
mercado Durante os workshops, as alunas desenvolveram seus proprios blogs, dando os
primeiros passos para uma carreira promissora em TI.

Setembro/24

Arena 159 andar — ADP Brazil Labs Acesse o video das gravagoes desse dia:

https: //www.linkedin.com/feed/update/urn:li:activity: 723525555094 9654529

¥

/23D |Brazil Labs @‘}:\

CLIQUE AQUI

~=> IWIN



Workshop para mulheres - Girl for IT

Imagem: registro da mentoria da equipe de colaboradoras da Labs no programa.
Porto Alegre, em setembro de 2024.

Imagem: registro das estudantes durante a mentoria.

Porto Alegre, em setembro de 2024.



Workshop para mulheres - Girl for IT no Jornal Correio do Povo

Mulheres no mercado de Ti

A

Para ler a reportagem, acesse o link:

https://www.correiodopovo.com.br/not%C3%ADcias/economia/empr
eender/mulheres-no-mercado-de-ti-1.1533088

(@

CLIQUE AQUI

£ iWIN



Outubro Rosa
Transmissao Webinar Global

imy4  Outubro/24
Arena 152 andar — ADP Brazil Labs

Promovemos a celebracdo de conscientizacdo sobre o
Outubro Rosa com um coffee breack especial para os
75 colaboradores. Durante o evento, foi transmitido o webinar global
f@] Participantes “Overcoming Breast Cancer: A Young Nurse’s Journey of
Empowerment”, momento em que todos puderam se inspirar e se
informar mais sobre o assunto.
Nesse dia, mais um ano, vestimos a camisa: os

—~ 1h Hibrido

—_— - colaboradores foram convidados a virem vestidos de rosa.
=Y Carga hordria Formato

~=> IWIN



Registros do dia do evento - Outubro Rosa

Imagem: registro das participantes do evento. Imagem: registro das nossas colaboradoras no cenario tematico.
Porto Alegre, em outubro de 2024 Porto Alegre, em outubro de 2024

£ iWIN



Campanhas Internas e Externas
Newsletters e Redes Sociais

£32  adpbrazillabs

432 adpbrazillabs e /32 adpbrazillabs

11 DE FEVEREIRO

\WELCOME
Dialnternactonal ‘;‘
dasMulheres

pwn BB

Brazil Labs

Imagem: post publicado na nossa pagina das Imagem: post publicado na nossa pagina das

2 S Imagem: post publicado na nossa pagina das
redes sociais redes sociais g post p pag

redes sociais
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@ Thrive

Connected Through Disability




VU .
Abril/24
89
Participantes
[<>1)  ADP Brazil Labs
oY
= 1h
—_— Vv
—v Carga hordria

Dia Mundial da Conscientizacao do Autismo

01

Palestrante
externo

Online
Formato

~ Pandorga
Formacao

em Autismo

No més de abrii é celebrado o Dia Mundial de
Conscientizacdo do Autismo. Para marcar essa importante
data, promovemos um encontro com a ONG Pandorga Formacgao
em Autismo para falar sobre autismo, que teve como palestrante
Nelson Kirst, coordenador da ONG.

A Pandorga é uma Organizagao nao governamental que ha
mais de uma década proporciona capacitagdes em autismo para
profissionais, empresas e familiares de pessoas com autismo.
A sua missao é contribuir para uma melhor qualidade de vida das
pessoas com autismo e seus familiares.



Contratacao da palestra com a ONG Pandorga

02 DE ABRIL

~) ~ Pandorga
A Formacao
“ N/ em Autismo

\ do Autism Conheca a Associacdo Pandorga

# 0 autismp nao é A Associacdo Pandorga é uma ONG fundada em 1995 que atende
el barreira, mas jovens e criangas com autismo e psicose graves em S3o Leopoldo -
sim uma ponte para RS. A Associacio hoje abriga dois centros de convivéncia e
aneurodiversidade atendimento: Pandorga Crianca (para criancas dos 3 aos 12
S 4OVatao. anos) Casa da Pandorga (para jovens a partir dos 13 anos). Além
disso, realiza também consultorias externas para instituicoes que
busquem conhecimentos tedricos e praticos sobre o tema.

: 0 Thri
F@;? 4 7\% \){;‘.Thru./e

Imagem: card divulgado nas redes sociais em Abril.


http://www.pandorgaautismo.org/

Campanhas Internas e Externas
Newsletters e Redes Sociais

@}) adpbrazillabs 51.2? adpbrazillabs
gg nEABRIL s 1 5 CORDAO DE GIRASSOL x @
Dia Mundial d o
! Cor::,cig:n:i;:céz Comunicar € conectar. CORDAO DE QUEBRA-CABECA
H do Autismo 24 DE ABRIL Entenda as diferencas

0 autismo nao é

uma barreira, mas Dia Nacional da
sim uma ponte para
a neurodiversidade =
e a inovacao. A @ ?
L | A S

v

o o
o &

@p y ;,7%')... @Thnve /33D | Brazil Labs @_Th[‘!e @ Thrlve B razil Labs
Imagem: post publicado na nossa pagina das Imagem: post publicado na nossa pagina das Imagem: post publicado na nossa
redes sociais redes sociais pagina das redes sociais
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Dia Internacional da Pessoa com Deficiéncia

U U No més de dezembro é celebrado o dia Internacional da
NOV/24 Pessoa com Deficiéncia, momento para conscientizar a sociedade

sobre os desafios enfrentados por pessoas com deficiéncia no

mundo todo.

55 ) Para TarFar a data, r.)r_omovemos o) evgnto Caminho da

f@l S fefmmias Inclusdo: Experiéncias Sensoriais com Desafios Reais, com
ADP Brazil Labs atividades que permitiam que os colaboradores experimentassem,

de forma pratica, os desafios do dia-a-dia enfrentados por pessoas
com deficiéncia.
A promogao dessas experiéncias foram com o intuito de
5 1h Presencial aumentar a empatia e a conscientizacdo ndo somente dentro da
=7 Carga horaria Formato ADP Brazil Labs, mas também fora do escritério, reforcando o nosso
compromisso com a diversidade e a inclusdo na sociedade como um
todo.



Registros do evento do Dia Internacional da Pessoa com Deficiéncia

Imagem: registro da acdo de sensibilizagdo ao uso de
cadeiras de rodas e dificuldade motora . Imagem: registro da acdo de sensibilizagdo de
Porto Alegre, em novembro de 2024 dificuldade motora — Porto Alegre, novembro de
p0pZ



Video do evento nas redes sociais

Assista o video do evento>

QI \/ideo do Evento:
I ttps://www.instagram.com/p/DDo27tfMlIi1/

Imagem: lider do BRG Thrive explicando sobre o evento
no video publicado nas redes sociais


https://www.instagram.com/p/DDo27tfMIi1/
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Dia Nacional da Visibilidade Trans

| 50
Jane|r0/24 (@j Participantes
A

ADP Brazil Labs
1h

Carga hordria

Imagem: registro dos participantes no evento .
Porto Alegre, em Janeiro de 2024

Em janeiro é comemorado o Dia Nacional da Visibilidade
Trans. Em celebragdo a essa data, promovemos um evento no
formato hibrido: o Open Mic de Diversidade.

O momento de troca e reflexdo contou com nossa
colaboradora Michelle Soares, lider técnica de projeto e com duas
convidadas externas: Palloma Muller e Keyla Issobe, debatendo os
assuntos trazidos pelos participantes.



Dia Nacional do Orgulho Gay

Atam's 01
Margo/24 Palestrante ADP

Brazil Labs

60
Participantes « 1h
@. ADP Brazil Labs =%

—Y| Cargahoraria

Imagem: participantes do evento no Dia Nacional do Orgulho.
Porto Alegre, em margo de 2024

No més de marco é celebrado o Dia Nacional do Orgulho
Gay, importante marco para a comunidade. Para trazer reflexao
sobre o tema, promovemos uma palestra com o Professor
Mateus Schmitt, defensor da causa LGBTQIAPN+, que realizou
um bate-papo com nossos colaboradores, trazendo importantes
apontamentos sobre a histéria da comunicade LGBTQIAP N+.



Spirity Day

60
Outubro/24 l/@j Participantes
JrL

ADP Brazil Labs

1h Hibrido

Carga horaria S

Imagem: registro dos participantes no evento.
Porto Alegre, em outubro de 2024

No més de outubro é celebrado o Spirit Day, dia do
enfrentamento ao bullyng LGBTQIAPN+. Para marcar essa

data, promovemos um evento com a tematica

onstrucdo de género e o combate ao preconceito
"C t d bat t
geracional".

O encontro ocorreu no formato hibrido e contou
com uma palestra ministrada pela nossa colaboradora
Amanda Lopes, participante do Pride.



Campanhas Internas e Externas

Brazil Labs

¥z Q Vs W

.’ Curtido por joanmartinsc e outras pessoas

adpbrazillabs Na #ADPBrazilLabs, acreditamos que a verdadeira
inovacgao floresce quando abragamos a diversidade em todas as suas
formas... mais

fe janeiro de 2024

Imagem: post publicado na nossa pégina das
redes sociais

Copyright © 2023 ADP, Inc. Proprietary and Confidential.
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23 DE SETEMBRO
Dia da Visibilidade

Bissexual

339 | Brazil Labs

P Q1 T Al

m‘ﬁ Curtido por adplatam e outras pessoas

adpbrazillabs @ @ @ Hoje é um dia essencial para lembrar que a
comunidade bissexual é uma parte valiosa do mosaico LGBTQIAP+ e
merece ter sua vivéncia respeitada e acolhida. Juntos, podemos
combater o estigma e a discriminag&o. Vd

23 de setembro de 202

Imagem: post publicado na nossa pagina das
redes sociais

ﬁ? adpbrazillabs

28 DE JUNHO

Celebramos o
DIADO ORGULHO

LGETQI

com respeito, inclusao e igualdade.

/D |Brazillabs [ PRIDE

¥ Q2 Ve W

@’, Curtido por lefestugato e outras pessoas

adpbrazillabs A diversidade é a nossa forga. Neste dia, celebramos a
luta por um mundo onde todos possam ser felizes, respeitados e
livres para expressar sua identidade... mais

28 de junho de

Imagem: post publicado na nossa pégina das
redes sociais

35




Lider do BRG Pride nas redes sociais

Assista o video >

((@ Cligue no link abaixo:
https://www.linkedin.com/posts/adpbrazillabs_ad
p-adptech-adpbrazillabs-activity-
7227719503286046721-
YncW?utm_source=share&utm_medium=member

_desktop&rcm=ACoAADEgKqwBXMV{Hty8leFpKSR
Nz3kRIJ7hAKc

CLIQUE AQUI

sou Ii?_je‘_adrojli?ide aqui na ADP.
~#IDE

P pu!

s 8

Imagem: lider do BRG Pride no Arraial dos Comités
publicado no Linkedin



Ll

Business Resource Group (Grupo de Recursos Empresariais)

pL

Participantes
ADP Brazil Labs

Nossos grupos sdo iniciativas organizacionais com o objetivo de promover a diversidade,
equidade e inclusdo no local de trabalho. Eles fornecem suporte a funcionarios de diferentes origens,
culturas e identidades, ao mesmo tempo que ajudam a empresa a alcangar seus objetivos de negdcios.
Atualmente, nossa empresa conta com quatro Grupos de Recursos Empresariais (BRGs) que
desempenham um papel fundamental na promocao da diversidade, equidade e inclusdo. Esses grupos
sdo:

*  Mulheres (iWin)

*  Pessoas com Deficiéncia (Thrive)
«  LGBTQJ+ (Pride)

*  Afrodescendentes (Cultivate)

Juntos, esses BRGs engajam aproximadamente 240 pessoas, atuando de forma direta e indireta.

Eles sdo responsaveis por:
*  Criar um ambiente de trabalho mais inclusivo e representativo, promovendo o pertencimento.
* Implementar iniciativas que abordam as necessidades especificas de cada grupo, como mentorias,

workshops e eventos de conscientizacado.
* Conectar a empresa as comunidades externas, contribuindo para impacto social positivo.
Esses grupos sdao impulsionados pela participagao voluntaria de colaboradores que, por meio de seu
trabalho, ajudam a fortalecer nossa cultura organizacional e a alinhar nossas agdes com os valores da
diversidade e inclusao.



Arraial dos nossos Comiteés

Junho/24 A ) : A
/ No més de junho organizamos o Arraial dos Comités na Labs.
Esse ano, em funcdo das enchentes no Rio Grande do Sul,
260 promovemos um evento de solidariedade, diversdo e troca de
Participantes ideias.
@r ADP Brazil Labs Assim, fizemos a arrecadacdao de doagdes de material escolar para
instituicGes e familias afetadas pela enchente.
Presencial O Arraial dos Comités € um evento anual, presencial, que
acontece na Labs e, também, uma oportunidade para nossos BRGs
Formato

e Comités divulgarem suas a¢es e prospectarem novos membros.



Registros do Arraial dos Comités

Ll
(L.

—
A

A A{ ~ ‘ wl

Imagem: registro dos membros do BRG Pride no Arraial dos Comités;
Porto Alegre, em julho de 2024

l ? B 1 3 i
A

Imagem: registro dos membros do BRG Cultivate no Arraial dos Comités.
Porto Alegre, em julho de 2024

L% iWIN



Registros do Arraial dos Comités

Imagem: registro dos membros do BRG Thrive no Arraial dos Comités. Imagem: registro dos membros do BRG iWin no Arraial dos Comités.
Porto Alegre, em julho de 2024 Porto Alegre, em julho de 2024

~> IWIN
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