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Dia Mundial da Mulher Negra Latino-Americana e Caribenha
Palestra: A Mulher Negra no Mercado de Trabalho

Atam's
Agosto/23 Dest d t
Arena 152 andar - ADP Brazil Labs eéstaques ao evento
Em agosto é celebrado o Dia Mundial da Mulher
100 01 Negra Latino-Americana e Caribenha. Para celebrar essa
Participantes  Palestrante ADP data tao importante, os BRGs Cultivate e lwin
ADP Brazil Labs Brasil . .
promoveram, em parceria, uma palestra com a tematica:
“A mulher negra no mercado de trabalho”, ministrada pela
\/ 1h Hibrid Claudia Perazio, HRBP Manager da ADP Brasil.
=Y . ibrido
—Vv Carga horaria Formato

/23D | Brazil Labs

P& B2 =

""| g

=B

=201 EINRESIH




Um pouquinho do nosso dia
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Palestra pelo Dia da Consciéncia Negra:
Educacio das Relacdes Etnico-Raciais no Brasil

Destaques do evento
Novembro/23

Arena 15° andar - ADP Brazil Labs Em novembro é celebrado o Dia da Consciéncia Negra,

=
marco importante na historia. Para celebrar as conquistas e
(@ 01 promover a conscientizacao, o BR,G Cultivate promoveu a
Part[c[pantesADP Palestrante palestra “Educacao das Relagdes Etnico-Raciais no Brasil”,
Brazil Labs Externa ministrada pela professora e pedagoga Taina Rosa.
No bate-papo que aconteceu na Arena da Labs foi
1h Hibrido enfatizado o papel de cada um na construcao de uma sociedade

Carga horéria Formato mais igualitaria, inclusiva e diversa. Foi um momento de muito

aprendizado, conscientizacao e de troca.
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Um pouquinho do nosso dia

NEGRITUDE E EDUCACAO

PARA AS RELACOES

EThamO-RACIAIS
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International Women's Inclusion Network

Engage. Empower.




Dia Internacional da Mulher
Roda de conversa: Mulheres e Carreira na Tecnologia

Destaques do evento

Alam s Marco/23 A cada ano, buscamos celebrar as datas comemorativas de
D Arena Lo=andar = ADP Brazil Labs formas diferentes, alterando as tematicas e os mimos dados aos
associados, pois acreditamos que assim conseguimos explorar os
120 03 diferentes atributos relacionados a eles.
Participantes ADP  Palestrante ADP Em 2023, o BRG Iwin promoveu um painel com lideres
Brazil Labs Brazil Labs

mulheres da ADP Brazil Labs, com a pauta: Mulheres na Carreira
de Tecnologia. Ainda, nossas lideres compartilharam um pouco

1h Hibrido sobre suas vivéncias no mercado de trabalho.
Carga horaria Formato O livro O Momento de Voar escrito por Melinda Gates foi
entregue de presente para as mulheres participantes.
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O momento de Voar...
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Pyladies

L4 Sotembro/23 Destaques do evento
L1  Auditério- ADP Brazil Labs
Iniciamos setembro recebendo uma oficina organizada
30 pela comunidade Pyladies, grupo que tem o objetivo de
(@3 Participantes ADP incentivar mulheres na area de Tl e programacao.
[<]] Br:;&t:g;e A oficina teve como tematica “Dados e Seguranca”, foi

sediada no auditério do prédio da ADP Brazil Labs e contou

o com a parceria do nosso BRG Iwin.

—v Lh Presencial
— Carga horaria Formato
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PyLadies..
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Outubro Rosa

Palestra IMAMA

E Outubro/23 Destaques do evento
A 152 andar - ADP Brazil Lab . .

rena Somandar razt e O Outubro Rosa na ADP Brazil Labs foi celebrado em um

evento promovido pelo BRG IWin, em parceria com o nosso Espaco

60 Saude e Bem-Estar. Uma acao de conscientizacao aconteceu na Arena

@ Partécipértez ADP do 152 andar da nossa sede, reunindo nosso time para um bate-papo.
razil Labs

A palestrante Carmen Zotz Herkenhoff, voluntaria do IMAMA

RS ., falou sobre a sua experiéncia com o cancer de mama e sobre a

1h Hibrido importancia do diagndstico precoce da doenca. Foi um momento de
Cargalioraria FEIELE conscientizac3o e aprendizado para todos os participantes.

ASSSN

/23D | Brazil Labs
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https://www.linkedin.com/in/ACoAAC8KopwB4Lb1cGJQGgV48x2dfXohnTrXp_w
https://www.linkedin.com/in/ACoAADBw_B8BnprpEfctyJ4CDzq_ZSQWylqlq8s
https://www.linkedin.com/in/ACoAADBw_B8BnprpEfctyJ4CDzq_ZSQWylqlq8s

Um pouquinho do nosso dia




Programa de Estagio em Ti
com vagas prioritarias para Mulheres

Ainda no més de outubro iniciaram-se as inscricoes para o Programa de

Outubro/23 Estagio em Tl com vagas prioritarias para mulheres, com o apoio da Estagiar -
ADP Brazil Labs

empresa parceira que nos auxilia na busca e selecao de estagiarios. O intuito
do Programa ser direcionado a mulheres foi baseado na crenca de que o futuro

I

16 da tecnologia é igualitario e diverso e a finalidade foi maior inclusao de
Estagiérias mulheres profissionais de Tl no mercado de trabalho.
contratadas A divulgacao do Programa de Estagio na rede Linkedin contou com 50

compartilhamentos, mais de 170 curtidas e 9.288 impressoes, entre os meses
de outubro/23 e janeiro/24.
Confira no link:  https://www.linkedin.com/company/24793204/admin/feed/posts/

/23D | Brazil Labs
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https://www.linkedin.com/company/24793204/admin/feed/posts/

Um pouquinho do nosso programa

Programa de Welcome to ADP!
Estagioem Tl 2023 : :

Vagas prioritarias Vocé constroéi o seu

paralmUlheres FUTURO e, juntos, Arthur Aline Amanda Anna Beatriz Bianca Cristyna
nas areas c!e construimos o futuro Bianchessi  Vianna Lopes Hermes  Reichert Gomes Costa
Desenvolvimento e UX do TRABALHO.

DY

o : (
BW m | Brazil Labs Esther Gabriel Gabriela Glauce Isabela Lais Lavinia

Dorneles Vogel Arrupes Cassiano Araujo Canabarro Winter

Leonardo Maicon Priscila Rafaela Roberto Sabrina Yasmin
Mallmann Moraes Luz Carniel Martins Seibert Boeira
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PRIDE

ADP's LGBTQ & Ally Business Resource Group




Dia Nacional da Visibilidade Trans

I FH Janeiro/23

70 01

Participantes Palestrante ADP
</> ADP Brazil Labs Brazil Labs

1h Online

Carga horaria Formato

ASSSN

Destaques do evento

Em janeiro € comemorado o Dia Nacional da Visibilidade Trans.
Em celebracao a essa data, o BRG Pride promoveu um bate-papo com
nossa colega Michelle Soares, Senior Technical Project Manager,
apresentando um panorama geral do tema no Brasil e no mundo,
falando sobre transexualidade e mercado de trabalho, além de trazer
outras informacoes pertinentes para contribuir no fortalecimento da
cultura da ADP. O bate-papo foi um momento de muita troca,
compartilhamento de experiéncias e aprendizagem.

/23D | Brazil Labs




Um pouquinho do evento
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Mchelle Soares

LGBTs no Mercado de
Trabalho
Senior Technical Project Mgr e D|O dO V|S|b|l|d0de TrOnS
FTBT mulher trans, Michelle Soares ALIDA A PORTUNIDADES
Palestra

Dia da Visibilidade Trans —

/23D | Brazil Labs




Dia Internacional contra a LGBTfobia

VU]
] Maio/23
--J
60 01
Participantes  Palestrante ADP
ADP Brazil Labs Brazil Labs
oY
= 1h Hibrido
A Carga horaria Formato

Destaques do evento

No més de maio celebra-se o Dia Internacional contra a
LGBTfobia. A data representa um momento vitorioso na histdria da
comunidade LGBTQIAPN+. Nesse mesmo dia, no ano de 1990, a OMS
retirou a homossexualidade do Cdédigo Internacional de Doencas (CID),
deixando de ver os gays, as lésbicas e os bissexuais como pessoas doentes.

Em resposta a essa discriminacao, militantes da causa escolheram
o dia 17 de maio para formalizar um ato de consciéncia contra todos os
tipos de fobia, instituindo oficialmente o Dia Internacional Contra a
LGBTfobia.

Para trazer reflexao sobre o tema, o comité Pride realizou uma
atividade vivencial chamada de "Coming Out Stars", em alusao a data
celebrada anualmente em todo o mundo.
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Um pouquinho do evento
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Dia do Orgulho LGBTQIAPN+

Junho/23

01
PartLClpantesADP Palestrante
le, Brazil Labs

Externo

1h Hibrido

Carga horaria Formato

|11
e

Destaques do evento

O Pride Day, ou Dia do Orgulho LGBTQIAPN+, é celebrado
mundialmente no dia 28/junho. A data remete aos movimentos sociais
vividos na cidade de Nova York, em um episddio conhecido como a Revolta
de Stonewal, corrido no ano de 1969.

Fazendo jus as diversas lutas enfrentadas ao longo dos anos, o
comité Pride trouxe um convidado para falar sobre o assunto com os
associados da Labs, o palestrante Filipe Roloff.

Com a talk "Diversidade, Inclusao e Dia do Orgulho", Filipe
possibilitou uma reflexao sobre a tematica e entendimento sobre a sua
importancia na vida de quem faz parte da comunidade LGBTI+.

Filipe é consultor de diversidade e referéncia nacional no tema,
sendo conhecido por ter trazido a ideologia do Pride para o Brasil.
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Mais sobre o evento:
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Forum LGBTI+

Assinatura dos 10 Compromissos

U U
A Outubro/23
|

100
Participantes ADP
@ Brazil Labs

= 1h Hibrido

Carga horaria Formato

NSNS SN

Destaques do evento

A ADP Brazil Labs entrou em um novo momento na sua historial A

partir de outubro/2023, nos tornamos membros signatarios do Férum LGBTI+.

O Forum LGBTI+ é uma instituicao brasileira que tem como objetivo

trabalhar, dentro das empresas signatarias, a promocao dos direitos humanos
da comunidade LGBTQIAPN+.

Como parte da adesao, € necessario que as empresas incluam em sua
base estratégica os 10 Compromissos do Férum, um movimento que busca
respeito, igualdade e diversidade de pessoas no ambiente empresarial e na
sociedade.

Para marcar esse momento, o comité Pride realizou um evento de
assinatura da Carta dos 10 Compromissos com as liderancas e os associados
da Labs.
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Celebracao:
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Dia Nacional dos Surdos e Dia Internacional da Lingua de Sinais
Curso de libras na LABS

U_U
F-- ]
= Janeiro/23 Destaques do evento
No més de setembro celebram-se o Dia Nacional dos Surdos e o Dia
01 Internacional da Lingua de Sinais. Para celebrar essas importantes datas e
PartLClpantesADP Ministrante ADP capacitar nossos colaboradores a fim de aprimorar a comunicacao com
@, Brazil Labs Brazil Labs C A " .
colegas surdos e com deficiéncia auditiva, o BRG Thrive promoveu nesse
mesmo més um curso de libras na Labs.
o a : - T
= Th Hibrido ~A 12 turma dle lera.s F.Ja.rthlpou de um curso hibrido, c.om 1h de
—Y| Cargahoraria Formato duracao durante 7 dias e foi ministrado por nosso colega, Ivan Diesel.
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Nosso curso:
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